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- 02° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO A
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO DE 2023/2024 ~

SINDICATO DOS COMERCIARIOS DE BELO HORIZONTE E REGIAO, CNPJ n® 17.220.179/0001-
95, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Jodo Pedro Periard; E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE SANTA LUZIA, CNPJ n® 07.844.676/0001-00, neste
ato representado por seu Presidente, Sr. Lindomar Aparecido Ribeiro,

Celebram o presente 02° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO 2023/2024, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho de
202372024 no periodo de 01° de fevereiro de 2022 a 31 de janeiro de 2023 e a data-base da
categoria em 01° {primeiro) de fevereiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
O presente Termo Aditivo 4 Convengdo Coletiva de Trabalho de 2023/2024 abrangera a(s)
categoria(s) Empregados no Comércio, com abrangéncia territorial em Santa Luzia/MG.

CLAUSULA TERCEIRA — RERRATIFICAGAO DA CLAUSULA TRIGESIMA

Considerando que a Clausula Trigésima da Convengao Coletiva de Trabalho 2023/2024 possui efeitos
até a data do dia 12 (doze) de fevereiro de 2024, conforme reiterado na “Clausula Septuagésima
Segunda ~ Duragéo” deste referido instrumento normativo, pactuam as partes a alteragdo de seus
termos. Assim, a Clausula Trigésima da Convengdo Coletiva de Trabalho 2023/2024, ora aditada,
passa a vigorar com a inclus@o do seguinte “Paragrafo Terceiro™

CLAUSULA TRIGESIMA - DIA DO COMERCIARIO

O dia 30 (trinta) do més de outubro foi fixado como “Dia do Comerciario” para todos os
comerciarios abrangidos pela convengao (art. 07°, da Lei n® 12.790/2013), atribuindo-se a tal
dia efeito de feriado integral para todo o comércio do municipio de Santa Luzia/MG.

PARAGRAFO PRIMEIRO
No tocante ao Dia do Comerciario as partes transigiram e transacionaram, ficando acertado
que o0 mesmo serd comemorado na segunda-feira de carnaval 12 (doze) de fevereiro de 2024.

PARAGRAFO SEGUNDO
Os empregados que laborarem no Dia do Comerciario e forem desligados da empresa antes
do dia 12/02/2024, terao o dia pago em rescisdo.

PARAGRAFO TERCEIRO

Excepcionalmente para este instrumento normativo, faculta-se a empresa exclusivamente
do comérclo vare]ista de géneros alimenticlos ndo conceder a folga disposta no paragrafo
primeiro e utilizar do trabalho dos seus empregados no feriado da segunda-feira de carnaval
12 (doze) de fevereiro de 2024, desde que cumpra com as seguintes condigoes:

| = O trabalhador que prestar servigo no referido feriado de 12/02/2024 tera sua jornada
estabelecida em 08 (oito) horas, com no minimo 01 (uma) hora de intervalo para descansa e
alimentagdo, sendo que eventual jornada de trabalho extraordinaria serd remunerada com o
adicional 150% (cento e cinquenta por cento) sobre o valor do saldrio-hora normal.

Il - Deverdo ser observados os Intervalos intrajornada e interjornada previstos na legislagdo
trabathista.

i1l - O comercidrio que trabalhar na segunda-feira de carnaval de 12 (doze) de fevereiro de
2024 faré jus a0 pagamento do valor correspondente ao seu dia de trabaltho em dobro (com
base no saldrio nominal), sem prejulzo da remunerago correspondente ao dia de descanso,
independentements do nimero de horas laboradas.

IV - O valor 8 que se refere o item 111, desta Clausula, deverd ser pago junto com a folha de
pagamento do més correspondente ao ferdado trabalhado de 12/02/2024.
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V - Excepcionalmente, e para este instrumento, fica estabelecido que o ndo pagamento do
valor estipulado nesta cldusula, na data aprazada, implicard no pagamento de multa de 100%
{cem por cento) do valor e corregdo monetaria pelo INPC, esta dltima no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias.

Vi - Para o trabalho na segunda-feira de carnaval de 12 (doze) de fevereiro de 2024, as
empresas deverdo fornecer vale transporte aos seus empregados, na forma da lei.

Vil - Fica estabelecido que 0 nd3o cumprimento de quaisquer das condigbes previstas nesta
clausula implicara na incidéncia da multa equivalente a 10% {dez por cento) do salario do
empregado, em favor do{s) empregado(s) prejudicado(s), por cada infragao.

Vil - A utilizagio do trabalho na segunda-feira de camaval de 12 (doze) de fevereiro de 2024
somente serd permitido para as empresas do comércio varejista de géneros alimenticios que
estiverem com sua Contribuicdo Assistencial, devidamente quitada perante o Sindicato do
Comércio Varejista de Santa Luzia nos ultimos cinco anos, sem o que estarao passiveis das

penalidades trabathistas em lei previstas.

CLAUSULA QUARTA — RATIFICACAO DA CONVENGAO COLETIVA
Ficam ratificadas todas as demais clausulas da Convencdo Coletiva de Trabalho de 2023/2024,

celebrada entre as entidades ora convenantes em 20 de abril de 2023.

CLAUSULA QUINTA - EFEITOS
O presente Termo Aditivo a Convengao Coletiva de Trabalho 2023/2024 foi lavrado em 02 (duas) vias

de igual forma e teor, @ comega a produzir seus juridicos efeitos a partir da sua assinatura {(art. 077,
XXVI1, da CR/88), independentemente de registro ou deposito junto ac Orgao local do Ministério do
Trabalho e Previdéncia (ainda que por meio do seu “Sistema Mediador”).

Santa Luzia, 07 de fevereiro de 2024.

SINDICATO DOS CO RQ%@IOS QBELO HOR[ZONTE EREGIAO

Jodo Pedro Periard - Presidente

STA DE SANTA LUZIA
iro - Presidente

SINDICATO DO COMERCIO VA
Lindomar Aparecido



